Memurun atamasını kapsayan 2016/8516 sayılı genel yer değiştirme 
yönetmeliği değişti... 


Karar Sayısı : 2016/8516 


Ekli "Devlet Memurlarının Yer Değiştirme Suretiyle Atanmalarına İlişkin 
Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik"in yürürlüğe konulması; 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı (Devlet Personel Başkanlığı)'nın 
22/1/2016 tarihli ve 374 sayılı yazısı üzerine, 657 sayılı Devlet Memurları 
Kanununun 2 nci ve 72 nci maddelerine göre, Bakanlar Kurulu'nca 26/1/2016 
tarihinde kararlaştırılmıştır. 


DEVLET MEMURLARININ YER DEĞİŞTİRME SURETİYLE ATANMALARINA 
İLİŞKİN YÖNETMELİKTE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK 


MADDE 1- 19/4/1983 tarihli ve 83/6525 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile 
yürürlüğe konulan Devlet Memurlarının Yer Değiştirme Suretiyle 
Atanmalarına İlişkin Yönetmeliğin 15 inci maddesi yürürlükten kaldırılmıştır. 


MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 
MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Bakanlar Kurulu yürütür. 
İŞTE YÜRÜRLÜKTEN KALDIRILAN MADDE 

Madde 15 - (Değişik madde: 06/05/1992 - 92/3009 K.) 


Vali, kaymakam, bölge müdürü, başmüdür, il ve ilçe müdürleri, emniyet 
müdürü, emniyet amiri, milli eğitim müdürü, defterdar, mal müdürü, kadastro 
müdürü, tapu sicil müdürü, Nüfus ve Vatandaşlık Müdürü, Nüfus Müdürü ve 
bunların yardımcıları, taşra teşkilatında görevli şube müdürü, müdür, il ve 
ilçe müftüsü ve bunların yardımcıları ile koruma ve güvenlik hizmetlerini 
yürüten personel; 


a) Kendisinin veya eşinin nüfusa kayıtlı olduğu il ve bu il'e bağlı ilçelere, 


b) Nüfusa kayıtlı olmamakla birlikte, en az 15 yıl müddetle devamlı olarak 
ikamet ettikleri veya hizmetini olumsuz yönde etkileyecek maddi ilişkisinin 
bulunduğu il veya ilçeye, bu il'e bağlı ilçelere, ilçenin bağlı bulunduğu il ve bu 
il'e bağlı diğer ilçelere, 


c) (Mülga bend)atanamazlar. 
Ancak, son genel nüfus sayımına göre; 


a) Ekli 1 Sayılı Cetvelde IV, V ve VI ncı bölge kapsamında belirlenen il 
merkezleri ile bunlara bağlı ilçe merkezlerinden nüfusu 50.000'i aşan yerlere, 


b) Diğer il veya ilçe merkezlerinden nüfusu 100.000'i aşan yerlere, yapılacak 
atamalarda yukarıdaki fıkra hükmü uygulanmaz. Kurumlar hizmet gereği ve 


özelliklerini dikkate alarak ikinci fıkrada belirtilen sınırın üzerinde bir rakam 
tesbit edebilirler. 


